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Varianta 1
PROBA SCRISA
LA CONCURSUL ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA POSTULUI
VACANT, PE PERIOADA NEDETERMINATA, DE INGRUITOR SCOALA STUDII MEDII

Data: 31.10.2023
INTREBARI TIP GRILA
(INTREBARI CU UN SINGUR RASPUNS CORECT)

Timp de lucru: 2 ore
Se acordd 10 puncte din oficiu.
Fiecare intrebare grild valoreazé 3 puncte (3 x 30 intrebéri =90 puncte).
Sunt declarati admisi la proba scrisd candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.
1. Toate inciperile destinate copiilor si tinerilor vor fi ventilate:
a. artificial;
b. natural;
c. atat natural, cét si artificial;
d. nu necesita ventilare.

2. Efectuarea corecti a dezinfectiei duce la distrugerea microbilor in proportie de:
a. 100%;

b. 99,99%%;

c. 90%;

d. in functie de rezistenta acestora.

3. Prima etapi a curiiteniei este:
a. indepértarea gunoiului;

b. spilarea;

c. stergerea prafului;

d. efectuarea dezinfectiei.

4. Se vor asigura materialele necesare igienei personale la grupurile sanitare din unitate, in
functie de:

a. volumul incéperii;

b. numirul de copii si tineri;

c. anotimp;

d. solicitéri.




5. Razele ultraviolete sunt una din metodele de dezinfectare:
a. biologice;

b. naturale;

c. chimice;

d. altele.

6. Dezinfectia sifoanelor de pardoseali si a obiectelor sanitare se face:
a. ori de cate ori este nevoie;

b. la efectuarea curéteniei generale;

¢. zilnic cu produse biocide;

d. cu solutii de desfundat sifoane.

7. Detartrarea este:

a. operafiunea de desurubare a robinetilor;

b. operaiunea de indepartare a grésimilor cu un produs acid specific;
c. operatiunea de indepértare a pietrei cu un produs acid specific;

d. operatiunea de slefuire mecanica.

8. Cite stergitoare/lavete de culori diferite se folosesc pentru efectuarea curifeniei si dezinfectiei
prin stergere a grupurilor sanitare:

a. 6;

b. 2;

c. 3;

d. 4.

9. Respectarea obligatiilor de securitate si siniitate in munci constituie:
a. o obligatie;

b. un drept;

c. un beneficiu;

d. o recompensa.

10. La aparitia unui pericol lucritorul are obligatia si:
a. continue cu griji activitatea fara si sufere accidente;
b.opreasca lucrul si sa informeze de indati despre aceasta;
c. indeparteze pericolul;

d. s& péraseascd locul de munci.

11. Rispunderea juridicd pentru incilcarea prevederilor de securitate si sinitate in munci
poate fi:

a. penald, administrativi, disciplinari,civila;

b. civild, penald, patrimoniala, contraventionald;

c. disciplinara, material, contraventionald, penali;

d. administrativa.



12. Obligatia asiguririi echipamentului de protectie revine:
a. sindicatului;

b. angajatorului;

c. salariatului;

d. consiliului profesoral.

13. Instruirea periodici de securitate si sinitate in munci se face de citre:
a. conducdtorul locului de munci respectiv;

b. conducitorul societitii;

C. persoana care se ocupa cu activitatea de prevenire i protectie;

d. liderul de sindicat.

14. Instructiunile proprii de securitate si sinitate in munci sunt obligatorii de respectat?
a. da;

b. nu;

c. partial;

d. in functie de circumstante.

15. Ce se intelege prin accident de munci?

a. vitdmarea violentd a angajatului precum si intoxicarea acuti profesionald care provoacs incapacitate
temporara de muncd de cel mult 3 zile calendaristice, invaliditate sau deces;

b. accident suferit pe drumul de la serviciu citre casi indiferent de momentul producerii lui;

¢. accident suferit in perioada concediului de odihna;

d. intAmplare neprevizuti.

16. in timpul executirii lucririi cu foc deschis trebuie si se asigure:

a. supravegherea permanenta a flacirii, a raspandirii si a traiectoriilor scanteilor sau particulelor de
materiale incandescente si a intensitatii fluxului de cildura;

b. strAngerea si depozitarea echipamentului de lucru in vase speciale cu nisip sau cu api;

¢. inchiderea robinetelor buteliei de oxigen si a generatorului de acetileni;

d. punerea in alerta a Intregului personal.

17. Fiecare salariat are, la locul de muncii, urmitoarele obligatii principale:

a. sa respecte regulile §i masurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
formd, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupi caz;

b. sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele, in
orice conjuncturi;

c. sd efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor §i instalatiilor
tehnologice;

d. sa aplice propriile masuri de apirare impotriva incendiilor.



18. Aerisirea claselor se efectueazi:

a. in pauzd 20 minute
dimineata 25 minute si la sfarsitul cursurilor
T Inainte de sosirea elevilor, prin deschiderea ferestrelor timp de minimum 30 minute, in pauza

minimum 10 minute si la sfarsitul cursurilor.
d.  dimineata 30 minute si la sfarsitul cursurilor 30 minute

19.Instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenti la angajare se realizeazi prin
urmitoarele categorii de instructaje:

a. instructaj introductiv general;

b. instructaj SSM;

c. instructaj prim-ajutor;

d. instructaj conducere auto.

20. In spatiile destinate persoanelor cu dizabilititi se interzice:
a. depozitarea materialelor combustibile;

b. fumatul;

¢. utilizarea iluminatului artificial;

d. folosirea aparatelor audio/video.

21.Rutina zilnici a personalului de ingrijire curitenie consti din:
a. colectare deseuri, aerisire sali, miturare sau aspirare mecanic a prafului si stergerea umedi a
pardoselilor, dezinfectia suprafefelor, aranjare mese si scaune in salile de clasa
b. spélatul geamurilor si usilor
c. udarea florilor si maturarea podelelor
d. méturarea si aspirarea mecanici, spilatul geamurilor §i usilor, aerisirea slilor de clasa,
dezinsectia

22.Activitatea personalului nedidactic este coordonati de:
a. Consiliul de administratie;

b. director;

c. administrator de patrimoniu;

d. administrator financiar.

23. Organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt coordonate
de:

a. Consiliul de administratie;

b. director;

c. director adjunct;

d. secretar.



24. Personalul nedidactic poate fi folosit in alte activititi deciit cele necesare scolii:
a. In caz de pandemie;

b. in caz de fortd majora;

¢. in caz de calamitate naturali,

d. personalul subordonat nu poate fi folosit in alte activitati decét cele necesare scolii.

25. Drepturile si obligatiile personalului nedidactic sunt previazute de:
a. legislatia 1n vigoare si de contractele colective de munci aplicabile;

b. fisa de instruire individuala privind securitatea si sanitatea in munci;

c. fisa individuald de instructaj in domeniul situatiilor de urgent;

d. foaia colectivi de prezenti.

26. Legea 319/2006, legea securititii si siinatitii in munci se aplici:
a. in toate sectoarele de activitate, atdt publice cét si private;

b. in sectoarele cu activititi care folosesc surse de radiatii nucleare;

¢. in activitati specifice de prevenire si stingere a incendiilor;

d. in activitatea de cercetare.

27. Misurile privind securitatea si sinitatea si igiena In munci:

a. pot sd determine obligatii financiare pentru lucritori;

b. nu pot sd determine, in nici un caz, obligatii financiare pentru lucratori;
c. pot sd determine, in anumite situatii, obligatii financiare pentru lucratori;
d. lucratorii suportd integral costurile acestor masuri.

28. Instruirea periodici se efectueazi suplimentar in urmitoarele cazuri:
a. cénd un salariat a lipsit peste 30 de zile calendaristice;

b. la modificarea programului de lucru;

¢. lucratorilor detasati de la o intreprindere si /sau unitate la alta;

d. lunar.

29. Materialele igienico-sanitare se acordi:

a. se acordd obligatoriu si gratuit;

b. nu se acorda in mod obligatoriu;

¢. nu se acordd gratuit;

d. salariatul participd cu jumitatea din contravaloarea materialelor.

30. fn sensul legii 319/2006, lucritori sunt:

a. persoanele angajate de citre un angajator, studentii §i elevii in perioada efectudrii stagiului

practica;

b. persoana aflati in somaj;

¢. persoana in cdutarea unui loc de munci;
d. persoana care presteazi activititi casnice.
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